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萬能科技大學畢業門檻實施辦法 
中華民國 98 年 2 月 17 日行政會議制訂 

中華民國 98 年 5 月 12 日行政會議修訂 

中華民國 98 年 7 月 21 日行政會議修訂 

中華民國 98 年 7 月 28 日教務會議修訂 

中華民國 100 年 06 月 07 日行政會議修訂 

中華民國 100 年 07 月 05 日教務會議通過 

中華民國 101 年 03 月 06 日行政會議修訂 

中華民國 101 年 05 月 09 日教務會議通過 

中華民國 110 年 05 月 26 日教務會議通過 

中華民國 110 年 12 月 09 日教務會議通過 
 

第一條 萬能科技大學（以下簡稱本校）依教育部「提升高級中等以上學校學生素質計 

畫」，並因應產業需求，強化學生就業能力與國際競爭力，提升學生中文、英語、 

資訊及專業能力，特訂定「萬能科技大學畢業門檻實施辦法」（以下簡稱本辦法）。 

第二條 本辦法適用於本校 98 學年度起日間部大學部四年制入學學生，但產學攜手專班生、

產學訓專班生、雙軌訓練旗艦專班生、外籍生、陸生、 身障生、轉學生（三年

級）不適用。 

第三條 本辦法所稱之「畢業門檻」，係指依本校學則所規定，修畢應修學分之外，再就 

學生就業能力之需要，另行訂定畢業相關檢核項目及門檻。 

第四條 本校之畢業門檻分為語文能力、資訊能力與專業能力三類  

一、  語文能力：依本校「萬能科技大學提昇學生中文能力實施辦法」(附件一)

及「萬能科技大學提升學生英語能力實施辦法」(附件二)實施。  

二、 資訊能力：依本校「萬能科技大學提升學生資訊能力實施辦法實施(附件三)。 

三、 專業能力：包含專業證照(2 張(含)以上為原則，其中至少 1 張(含)為勞動

部或其他公部門頒發(特殊狀況時由各系自訂補救辦法)、專業實習、專業

競賽、專題製作或其他項目，相關內容及標準由各系自行訂定。 

第五條 各系(組、中心)參酌系教育目標、學生核心能力，以及學生畢業後銜接職場之專 

業需求，制訂畢業門檻實施要點，其程序如下： 

一、 各系應於新生入學前一學年，擬定「畢業門檻實施要點」。(表一)  

二、 各系得邀請校外學者、業界專家、校友及學生代表參與規劃。 

三、 各系應規劃相關輔導與補救課程，納入新學年「課程規劃表」，並預先規

劃 授課內容及教師。 

四、 填寫「學生基本核心能力、系本位課程代表性工作與畢業門檻關聯表」

(表二)。 

五、 填寫「畢業門檻規劃可行性檢核表」 (表三)。 

六、 各系召開學生公開說明會，並將學生意見作成紀錄，供審議及執行之參

考。  

七、 各系召開系務會議，審議該系之「畢業門檻實施要點」。 

八、 系務會議決議，送院課程會議及教務會議審議通過後實施。 

九、 各系將「學生核心能力、系本位課程代表性工作與畢業門檻關聯表」(表

二)、「畢業門檻規劃可行性檢核表」(表三)、「畢業門檻實施要點」與

「畢業門檻補救申請表」(表四)之電子檔送教務處註冊組備查。 

十、 畢業門檻之相關辦法修訂，亦應循前述程序辦理。 
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第六條 各系由系務發展委員會擔任畢業門檻審核工作，並遴選一位委員登入資訊系統， 

辦理學生畢業門檻檢核工作。各系(中心)若有資料登錄或審核錯誤時，應簽請電 

算中心進行資訊更正。 

第七條 通識中心中國語文組、英語教學中心及職業訓練中心視業務需要，應將審查通過 

學生之各項能力成績，不定期簽請電算中心進行登載。教務處註冊組每學期一次 

公告及彙整前述第二條不適用本辦法之學生名單，簽請電算中心進行登載。 

第八條 本辦法各系(組、中心)執行程序如下： 

一、 各系(組、中心)於新生入學前一學年，擬定並審議通過「畢業門檻實施要

點」。 

二、 各系(組、中心)將新學年之「畢業門檻實施要點」公告於系(組、中心)網

站首頁，並於新生入學後召開說明會。 

三、 公告相關證照考照資訊。 

四、 輔導學生選修相關課程，協助學生通過畢業門檻。  

五、 通知未通過畢業門檻的學生進行補救教學。 

六、 學生備妥佐證資料(jpg 格式)，登入學生資訊系統進行畢業門檻申請作業。 

七、 各學年度入學學生，依循當學年度公告之畢業門檻實施。 

八、 復學生於入學時已實施本辦法者，得由學生自行選擇適用入學年度或該生就 

讀學年度之辦法。 

九、 萬能科技大學學生畢業門檻實施業管單位及管制時程表如表五，辦法制 

訂及修改流程如表六。 

第九條 本辦法經行政會議、教務會議通過，陳請 校長核定後實施，修正時亦同。 
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表一範例 

萬能科技大學時尚造型設計系畢業門檻實施要點 
(106學年度(含)以後入學之日間部學生適用) 

106年 08月 07日  106學年度第 1學期第 1次系務會議通過 

106年 09月 04日  106學年度第 1學期第 1次院課程會議通過 

108年 12月 04日  108學年度第 1學期第 9次系務會議通過 

108年 12月 05日  108學年度第 1學期第 2次院務會議通過 

109年 2月 27日 108學年度第 2學期第 2次糸務會議通過 

109年 3月 16日 108學年度第 2學期第 1次院務會議通過 

110年 1月 13日 109學年度第 1學期第 17次系務會議誦過 

 

一、為因應產業需求，提升本系學生語文及專業能力，強化學生畢業後之就業競爭力，特擬訂

「萬能科技大學時尚造型設計系畢業門檻實施要點」，以下簡稱「本要點」。 

二、適用對象：本要點適用 106學年度(含)以後入學之日間部學生。 

三、本系學生須於畢業前通過語文能力、資訊能力、出路管理積分及敬業態度積分之畢業門檻

(本實施辦法不適用於三年級轉學生、交換學生、境外生與特殊學生(經輔導有案紀錄者))。 

(一)語文能力：依據本校「萬能科技大學提升學生英文能力實施辦法」及「萬能科技大學提

升學生中文能力實施辦法」實施。 

(二)資訊能力：依據本校「萬能科技大學提升學生資訊能力實施辦法」實施。 

(三)出路管理積分：出路管理積分至少須達 10點(詳見附表一)，專業證照所佔點數須達 2點

(含)以上，且至少 1 張(含)為勞動部或其他公部門頒發。 

(四)敬業態度積分：畢業前必須完成敬業態度積分至少 10點(詳見附表二)。 

(五)服務學習 : 畢業前須完成服務學習 20小時，請填寫附表六(適用於 110學年度後入學之

日間部學生)。 

四、專業證照認定內容：本系專業證照認定依相關專業證照點數對照表(詳見附表三)辦理。 

(一)證照（書）取得須於本校就學期間內方可承認採計。 

(二)未列入本系專業證照點數對照表內之專業證照(書)，得由學生填妥「專業證照(書)認定

申請表」(附表四)，提出至本系畢業門檻審核暨證照輔導委員會另行審議。 

五、學生須於修業期限內備妥佐證資料，登入學生資訊系統，進行畢業門檻申請，並由導師檢

核申請，採隨送隨審。 

六、認定結果：證照（書）認定結果經系畢業門檻審核暨證照輔導委員會審議通過後公告。 

七、證照（書）取得為畢業條件之一，申請人如有蒙蔽造假之情事，經查證屬實，註銷合格資

格及畢業證書。 

八、本系得視產業需求，適時修正本要點採計之專業證照（書）種類。 

九、本系學生應於大四上學期學期末前一個月內繳交「敬業態度積分檢核申請表」（附表五），

由該生導師進行檢核作業，並完成登錄於學生資訊系統，檢核結果作為畢業資格審查依據。 

十、本辦法經系、院務會議及校教務會議通過後實施，修正時亦同。
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表二範例  

萬能科大○○學院○○系 
 

學生基本核心能力、系本位課程代表性工作與畢業門檻關聯表 
 

  

學生基本核心能力 
系本位課程 

(表 A3) 

代表性工作職稱 

 

 

 

 

畢業門檻 

學 運 
以 用 
及 資 
工 訊 
程 科 
知 技 
識 相 
的 關 
能 之 
力 數 
學 
、 
科 

之 軟 
觀 體 
察 、 
、 硬 
解 體 
析 、 
及 網 
除 路 
錯 系 
能 統 
力  或 
元 
件 

具 之 軟 
的 實 體 
能 作 、 
力 能 硬 
力  體 
及  、 
使  網 
用  路 
相  系 
關  統 
開  或 
發  元 
工 件 

元  設 
件  計 
之  軟 
能  體 
力 、 
硬 
體 
、 
網 
路 
系 
統 
或 

有 
效 
溝 
通 
與 
團 
隊 
合 
作 
的 
能 
力 

發 
掘 
、 
分 
析 
及 
處 
理 
問 
題 
的 
能 
力 

並 對 認 
培 環 識 
養 境 時 
持 、 事 
續 社 議 
學 會 題 
習 及 ， 
的 全 瞭 
習 球 解 
慣 的 工 
與 影 程 
能 響 技 
力 ， 術 

理 
解 
專 
業 
倫 
理 
及 
社 
會 
責 
任 

 

設 
計 
工 
程 
師 

網 
路 
工 
程 
師 

軟 
體 
工 
程 
師 

 

 

 

 

 
專 

業 

證 

照 

Cisco Certified 

Network 

Association 

(CCNA) 

 
 

 

 
 

 

  
 

 

      
 

 

 

Sun Certified 

Java 

Programmer 

(SCJP) 5.0 

 
 

  
 

 
 

 
 

      
 

經濟部資訊專業 

人員鑑定系統分 

析類 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
 

     
 

經濟部資訊專業 

人員鑑定軟體設 

計類 

 
  

 
 

 

       
 

經濟部資訊專業 

人員鑑定數位內 

容類 

 
 

    
 

  
 

 
 

   
 

校外實習            

專業競賽            

總計 7 4 5 6 4 3 3 3 2 3 6 

百分比(%) 100% 57% 71% 86% 57% 43% 43% 43% 29% 43% 86% 

 

系承辦人簽名：   系主任簽名：   

 

填表日期： 年 月 日 
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表三 

萬能科技大學 ○○ 學院 ○○ ○系 畢業門檻規劃可行性檢核表 
 

類別 
項 

次 
項 目 檢核結果 備註 

 

 

 

 

 

 

 

畢業 

1 畢業門檻之項目是否與院、系之教育目標相符？ □是□否  

2 畢業門檻之項目是否與系之學生基本核心能力相關？ □是□否  

3 畢業門檻之項目是否與系本位課程(表 A3)代表性工作職稱相關？ □是□否  

4 畢業門檻之項目是否適合於產業需求？ □是□否  

5 畢業門檻之項目是否有助於提昇學生就業競爭力？ □是□否  

6 畢業門檻之標準是否為學生可達成的合理範圍？ □是□否  

門檻 7 畢業門檻標準是否曾以現有學生試算其通過率？ □是□否  

項目 
8 系內教師是否有充分共識，協助學生通過門檻？ □是□否  

及標 

9 系內是否有適當師資（具證照、監評資格），協助學生通過門檻？ □是□否  
準規 

劃 10 系內是否有適當設備（試場），協助學生通過門檻？ □是□否  

11 外部證照所需費用是否為學生可負擔範圍？ □是□否  

12 畢業門檻之項目及標準是否依產業需求建立調整機制？ □是□否  

13 畢業門檻是否召開學生公開說明會？ □是□否  

14 畢業門檻是否公告於系網站首頁？ □是□否  

15 畢業門檻是否經由系務、院務、教務會議審議？ □是□否  

 
 

支援 

1 院是否建立有助於學生達成畢業門檻之機制？ □是□否  

2 系內師資對於畢業門檻的支援輔導課程是否規劃完成？ □是□否  

輔導 3 系內是否建立協助學生通過畢業門檻之輔導機制？ □是□否  

4 相關輔導課程與外部證照種類是否已公告於各系網站中？ □是□否  

 

檢核 
1 系內是否設置畢業門檻檢核委員會，負責檢核作業？ □是□否  

2 院、系是否完成學生申訴機制之規劃？ □是□否  

補救 1 系內教師是否參與規劃補救輔導機制？ □是□否  

輔導 2 對於畢業門檻的補救輔導措施是否規劃完成？ □是□否  

 

系承辦人簽名：    系主任簽名：    

 

填表日期： 年 月 日 
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表四範例  

萬能科技大學            系 畢業門檻補救申請表 
 

年級/班別： 年  班  申請日期：   年 月  日  

姓名：  學號：   聯絡電話：      

身份證字號：    出生年月日：      

 

1. 專業證照學術科考試記錄 

證照名稱： 級別： 發照單位：   

考試時間 佐證資料（成績單）   

 

 
 

第 1 次 

   

 

 
 

第 2 次 

   

2. 補救課程記錄 

項次 時間 時數 輔導老師簽章 

1 年 月 日 時 分~ 時 分   

2 年 月 日 時 分~ 時 分   

3 年 月 日 時 分~ 時 分   

4 年 月 日 時 分~ 時 分   

5 年 月 日 時 分~ 時 分   

6 年 月 日 時 分~ 時 分   

7 年 月 日 時 分~ 時 分   

8 年 月 日 時 分~ 時 分   

 時數小計   

 

申請人簽名 
 

系主任簽章 
 

附註： 

1. 本表各項佐證黏貼後掃瞄，登入學生資訊系統進行畢業門檻申請作業。 

2. 本表須繳回系辦公室存查，始得開始審查作業。 
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精進教學品保、落實證照輔導

培養職能潛能、畢業即是就業 

訂定及公告中文能力、英語能力、資訊能力及

專業能力畢業門檻，並送三級會議審核通過 

依各系在學人數，估算各

學期應達成證照目標張數 

系、中心發展委員會規劃每學年度預定開設證
照正規課程、輔導班次、補救計畫及預定取得

張數，呈報職訓中心、教務處 

系中心證照輔導老師督促學生上傳證照掃瞄檔 

職訓中心彙整各系達成證照張數予教務處。

教務處於行政會議提報達成率。 

教務處及職訓中心審核教師證照輔導獎勵
及教師評鑑加扣點（限上傳佐證資料者） 

表五範例 
 

 

 
 

業管單位 管制時程 

 

 

 

  
 

 
 

  
 

 

 

  
 

 

  
 

 
 

  
 

 

 

  
 

 

   

中文組、英語中心 

職訓中心、系所 
前一學年第二 

學期 5月前 

教務處 每學期第 2週 

系、中心 

職訓中心、教務處 
前一學年第二 

學期 6月前 

系、中心 即時線上申請 

職訓中心 

教務處 

每月 28日前 

每月第 1週 

職訓中心 

教務處 
每年 3月 

職訓中心 填報校務基本資料庫、獎補助資料庫 
每年 3月 

及 10月 
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依辦法實 

表六範例  
萬能科技大學 畢業門檻修改辦法流程 

 

 

 辦法名稱：萬能科技大學畢業門檻實施辦法  

1、專業能力 (系門檻)：系畢業門檻實施要點【應納入校門檻】 

2、中文能力 (校門檻)：萬能科技大學提昇學生中文能力實施辦法 

3、英語能力 (校門檻)：萬能科技大學提升學生英語能力實施辦法 

4、資訊能力 (校門檻)：萬能科技大學提升學生資訊能力實施辦法 

制定單位 

1.教學單位 

2.通識中心 

3.英語中心 

4.職訓中心 
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  變更修正 

否 
是
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系務會議 
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教務會議 行政會議 


