
 萬能學校財團法人萬能科技大學校務發展委員會設置辦法 

93年 04月 15日 92學年度第 2學期第 2次校務會議訂定 

100年 09月 21日 100 學年度第 1學期第 1次校務會議修正 

100年 11月 24日 100學年度第 1學期第 2次校務會議修正 

105年 06月 15日 104學年度第 2學期第 3次校務會議修正 

111年 09月 21日 111學年度第 1學期第 1次校務會議修正 

112年 10月 18日 112學年度第 1學期第 1次校務會議修正 

 

第一條  本校為永續教育事業發展、建構知識經濟時代科技大學定位，創造學校競爭力，致

力整體校務規劃，爰依本校組織規程第十條規定訂定本辦法，設置校務發展委員會

(以下簡稱本會)。 

第二條  本會置委員十至廿五人，置主任委員一人，由校長兼任，置副主任委員一人，由副

校長兼任，其他委員除由校長就本校專任教職員中遴聘外，並得就產、官、學界遴

聘學者專家擔任，以廣徵意見。 

第三條  本會設教務行政、學生事務、資源環境規劃、校務治理等四組，各組置召集人一人， 

教務行政組由教務長兼任，學生事務組由學生事務長兼任，資源環境規劃組由總務

長兼任，校務治理組由研發長兼任。主任秘書兼本會總幹事，負責一般事務之處理

及會議之召開事宜。 

第四條  本會職掌如下： 

(一) 本校校務發展方向之研擬及資源開發、整合。 

(二) 各單位中長程發展計畫評估與審議。 

(三) 校務發展有關資料之蒐集、整理、分析與研究。 

(四) 董事會、校長交議事項及其他有關校務發展事宜。 

第五條  本會每學年召開一次，主任委員認為必要時得召開臨時會議。 

第六條  本會委員之任期為一年，得連任之。 

        本會委員均為無給職，校外委員得依相關規定支給出席費及交通費。 

第七條  本辦法經校務會議通過陳校長核定後公告實施，修正時亦同。 


