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第一條 為提昇教學品質，依本校組織規程第六條，特設置教學發展中心（以下簡稱本中心）。 

第二條 本中心主要任務為有效整合與運用學校既有的資源，以達成卓越的教學品質為目標，

目的在於提升（教）的效能，建立友善的教學環境，友善的師生溝通平台，輔導教

師數位化教材製作與科技教學，教學評鑑系統的啟用等相關議題。 

第三條 本中心為一級行政單位，設置中心主任一人，綜理教學資源業務，由校長聘請本校助

理教授以上教學人員兼任之，三年一任為原則。本中心得置職員、助理若干人，協

助本中心各項業務之推動。 

第四條 本中心業務職掌如下： 

一、籌劃教師成長活動、教學工作坊、教師成長社群、教育部計畫專案之雙師教學及

其他提昇教學品質相關業務。 

二、執行課程評估、教師教學歷程、教學諮詢輔導、教學反應評量異常輔導、數位教

材使用率提升、線上點閱機制及學生專題競賽之統整。 

三、建置數位化多元課程教材、數位課程認證、磨課師課程教學及中心軟硬體維護與

運作。 

第五條 本辦法如有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

第六條 本辦法經校務會議通過，陳校長核定後公告實施，修正時亦同。 

 

 


